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Пояснительная записка 

Успешность работы педагога дошкольного образовательного учреждения 

определяется не только методической грамотностью во взаимодействии с 

детьми, но и умением правильно организовать сотрудничество с родителями 

для эффективного решения учебно-воспитательных задач. Одним из приѐмов 

налаживания контакта с семьями воспитанников является создание в детском 

саду родительского клуба «Заботливый родитель». 

 

Актуальность 

Актуальность взаимодействия педагога и семьи не подлежит сомнению. Роль 

семейного фактора на наш взгляд вызывает наибольший интерес. 

Наблюдения показали, что опыт убеждения лозунгами на родительских 

собраниях не дает эффективных результатов. Это и определило актуальность 

создания клуба для родителей на базе нашего детского сада. Актуальность 

проблемы состоит еще и в том, что детский сад – первый внесемейный 

социальный институт, первое воспитательное учреждение, с которым 

вступают в контакт родители и где начинается их систематическое 

педагогическое просвещение.  

 

Цель:  

Повышение компетентности родителей (законных представителей) и 

построение эффективного взаимодействия с семьями воспитанников 

направленных на всестороннее развитие и раннюю социализацию через 

организацию родительского клуба «Заботливый родитель». 

 

Задачи: 

Обеспечить необходимое психолого-педагогическое и методическое 

сопровождение отношений родителей и детей дошкольного возраста.  

Установить партнѐрские отношения между детским садом и семьѐй в 

вопросах развития, обучения и воспитания дошкольников. Родители — не 

наблюдатели, а участники образовательного процесса, что находит 

отражение в проведении совместных мероприятий, праздников. 

Способствовать успешной адаптации детей. 

Популяризация работы ДОУ в родительской среде.  

Обеспечить поддержку родительской инициативы, уверенности в 

собственных педагогических возможностях. 

 

Основные принципы 

Основными принципами работы клуба являются: добровольность, 

компетентность, соблюдение педагогической этики. Работа клуба 

определяется стратегией образовательного процесса и направлена на 

приобщение семьи к активному участию в учебно-воспитательном процессе 

и укрепление связи между всеми участниками образовательной деятельности 

в детском саду.  

  



Вступить в клуб могут все желающие родители. В работе клуба принимают 

участие узкие специалисты, помогающие в решении конкретных проблем: 

 

Педагог – психолог (направляет родителей в выборе правильной тактики 

при взаимодействии со своими детьми. Рассматривает и анализирует 

потенциальные или реальные конфликты, помогает найти оптимальное 

решение для них. Привлекает родителей к осмыслению проблем воспитания 

на основе учета возрастных особенностей своих детей); 

 

Учитель – логопед (оказывает специализированную помощь родителям 

обучающихся, направленную на профилактику и преодоление речевых 

нарушений у дошкольников) 

 

Инструктор по физической культуре (знакомит родителей с основами 

теоретических знаний и практикой работы с детьми по вопросам 

физического воспитания. Содействует формированию здорового образа 

жизни семьи) 

 

Музыкальный руководитель (практикует непосредственное вовлечение 

родителей в различные, как традиционные, так и новые, интерактивные 

формы образовательной и досуговой деятельности, учитывая принцип 

доверительного партнерства, поддержки и взаимопомощи)  

 

Заведующий детским садом, методист (ведущие заседаний, осуществляют 

информационно-методическое обеспечение) 

 

А также привлечение приглашѐнных гостей (общественные деятели) для 

обмена и распространения опыта, участия в мастер – классах и 

психологических тренингах. Неформальная обстановка клуба, возможность 

просмотра видеоматериалов, обсуждение сложных ситуаций за круглым 

столом, интерактивные игры – всѐ это делает работу клуба полезной и 

необходимой. 

 

 

Планируемые результаты 

 

Появление интереса родителей к работе ДОУ, к воспитанию детей, 

улучшению детско-родительских отношений. 

 

Повышение компетентности родителей в психолого-педагогических 

вопросах. 

 

Сохранение семейных ценностей и традиций. 

 

Рост удовлетворенности родителей работой педагогов и ДОУ. 



План мероприятий 

«Клуб заботливых родителей» 

на 2022 – 2023 учебный год 

 

 

 

Месяц  Название 

мероприятия 

Форма 

организации 

Ответственные  

Сентябрь «Хорошо нам 

рядышком, с дедушкой 

и бабушкой» 

Досуг 

посвящѐнный 

дню Пожилого 

человека 

Маликова О. В 

Галиева Г.И. 

Саввина А.А 

Октябрь «Папа и я – 

неразлучные друзья!» 

Туристический 

поход, 

приуроченный 

ко  дню Отца 

Маликова О. В 

Галиева Г.И. 

Саввина А.А 

Ноябрь «Дружат дети на 

планете!» 

Фестиваль – 

праздник 

национальных 

культур и 

традиций  

Маликова О. В 

Кашицина Е.Г 

Саввина А. А 

воспитатели 

Ноябрь «Счастливая мама -

счастливая семья!» 

Имидж – 

коктейль 

посвящѐнный 

дню Матери 

Маликова О. В 

Саввина А.А 

воспитатели 

Февраль Мой папа самый 

лучший! 

Спортивное 

соревнование 

Маликова О. В 

Галиева Г.И. 
 

Апрель «Споемте, друзья!» Вечер песни Маликова О. В 

Саввина А.А 
 

Июнь Вперед, в поход! Туристический 

поход 

Маликова О. В 

Галиева Г.И. 

Саввина А.А 
 


